
СВЯТКОВИЙ СПЕЦВИПУСК

14 серпня – особливий день. Десять років 
тому ми зробили перший, дуже відповідаль-
ний крок – об’єдналися. Це був не просто 
адміністративний процес. Це був вибір: бути 
разом, брати відповідальність, ставати силь-
нішими.

Я з особливою гордістю та щирою вдячністю 
згадую всіх, хто стояв біля витоків нашої гро-
мади, хто не боявся приймати складні рішен-
ня, хто вкладав сили, знання та серце у роз-
виток нашого спільного дому. Ми починали 
з нуля – створювали систему управління, бу-
дували сучасну інфраструктуру, формували 
нову філософію місцевого самоврядування. 
Ми долали виклики, вчилися на помилках, 
робили висновки й рухалися вперед, не зупи-
няючись ні на мить.

За цей час нам вдалося зробити багато: збу-
дувати сучасні дитячі садки, школи, амбу-
латорії, спортивні об’єкти, облаштувати 
комфортні громадські простори. Але наші 
досягнення – це не лише будівлі та інфра-
структура. Ми створили простір довіри, під-
тримки та розвитку. Ми збудували не просто 
установи – ми збудували віру. Віру в те, що 
кожен із нас може впливати на життя грома-
ди, віру в те, що разом ми сильніші, віру в те, 
що майбутнє твориться тут і зараз.

Сьогодні Слобожанська громада – це пере-
дусім люди. Це діти, які отримують знання 
у світлих і комфортних класах. Це молодь, 
яка має можливості для реалізації власних 
ідей. Це медики, що рятують життя; учителі, 
які виховують майбутнє; працівники куль-
тури, комунальники, підприємці, активісти, 
ветерани та волонтери. Це ті, хто витримав 
випробування війною, хто підтримує одне 
одного і не втрачає віри навіть у найтемніші 
часи.

Слобожанська громада – це згуртованість, 
відповідальність і щоденна праця. Це впев-
неність у завтрашньому дні та готовність 
змінюватися заради кращого майбутнього.

Дякую кожному з вас за довіру, витримку, 
доброту й працю. Дякую за кожен внесок у 
розвиток громади – великий чи маленький. 
Разом ми зробили значний шлях.

Ми не просто святкуємо 10 років. Ми відкри-
ваємо нову сторінку. І я впевнений: попереду 
– ще більше добрих справ, ще більше людей, 
які скажуть: «Я люблю свою громаду, бо я її 
частина».

Зі святом, рідна Слобожанська громадо!

10 років тому, в серпні 
2015 року, на мапі Украї-
ни з’явилася нова грома-
да – тоді ще Ювілейна, 
нині знана як Слобожан-
ська. Це була перша 
об’єднана територіальна 
громада в області й одна 
з перших у державі. Її 
створення стало відпо-
віддю на виклик часу – 
реформу децентралізації, 
яка дозволила місцевому 
самоврядуванню ста-
ти дієвим інструментом 
змін.

Рішення про об’єднання 
ухвалили 14 серпня 2015 
року. До складу нової 
громади увійшли два на-
селені пункти: смт Юві-
лейне (адміністративний 
центр) і село Степове. Це 
був не просто формаль-
ний крок – тоді громада 
зробила вибір на користь 
нової моделі управління: 
відкритої, ефективної, з 
орієнтиром на людину. 
Уже в грудні того ж року 
було обрано голову гро-
мади – Івана Камінсько-
го, якому жителі довіри-
ли реалізацію програми 

розвитку на практиці.

Наступним важливим 
етапом стало перейме-
нування. У травні 2016 
року Верховна Рада 
України ухвалила рішен-
ня: смт Ювілейне стало 
Слобожанським, а грома-
да – Слобожанською. Це 
ознаменувало не лише 
зміну назви, а й перехід 
до нової ідентичності – 
вкоріненої у національ-
них цінностях, сучас-
ній європейській моделі 
управління та громадян-
ській відповідальності.
З перших років грома-
да задала високий темп 
розвитку. Відкрили су-
часний Центр надання 
адміністративних послуг, 
збудували новий дитя-
чий садок, оновили за-
клади освіти, медицини, 
культури. Було впрова-
джено проєкти соціаль-
ної підтримки, розвитку 
інклюзії, волонтерства, 
підтримки ініціатив жи-
телів.
Новий потужний етап 
розпочався у 2019 році. 
До Слобожанської гро-

мади приєдналися ще 
чотири села – Балівка, 
Василівка, Олександрів-
ка та Партизанське (нині 
– Орільське). Це було не 
механічне розширення 
території, а об’єднання 
з урахуванням локаль-
ної унікальності кожного 
села. Всі населені пунк-
ти зберегли свої традиції, 
водночас отримавши до-
ступ до нових можливо-
стей: ресурсів, сервісів, 
програм підтримки.

Громада зростала не 
лише кількісно. Зміню-
валась якість управління. 
З’явилися старостинські 
округи, жителі сіл до-
лучилися до прийняття 
рішень, стратегічного 
планування, реалізації 
ініціатив. У всіх ста-
ростинських округах 
ремонтувались клуби, 
встановлювалось вулич-
не освітлення, оновлю-
вались дороги, відкри-
вались молодіжні філії, 
діяли програми для дітей 
і старшого покоління.

Особливо важливими 
стали роки повномасш-

табного вторгнення. У 
складних умовах гро-
мада не лише зберегла 
здобутки, а й продов-
жила рух уперед. Були 
реалізовані проєкти 
підтримки внутрішньо 
переміщених осіб, гу-
манітарної допомоги, 
облаштування укриттів, 
інформаційної безпеки.

За десятиліття Слобо-
жанська громада про-
йшла шлях від новоство-
реної адміністративної 
одиниці до згуртованої 
спільноти з власним го-
лосом, ідентичністю, 
внутрішньою силою. 
Тут працює модель, де 
влада – не над грома-
дою, а разом із грома-
дою. Де кожен голос 
має значення. Де село і 
селище – не в опозиції, а 
в єдності.

Цей шлях довів: рефор-
ма децентралізації пра-
цює тоді, коли її серце 
– люди. 10 років Слобо-
жанської громади – це 
лише початок великої 
історії, яку ми пишемо 
разом щодня. 
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За десять років існування Слобожан-
ська громада створила потужну систе-
му охорони здоров’я – від первинної 
допомоги до стаціонарної та реабіліта-
ційної. Якщо у 2015 році медичну сфе-
ру представляли лише амбулаторії у 
Слобожанському та Степовому, то нині 
в структурі громади – сучасна лікарня, 
п’ять амбулаторій загальної практики, 
фельдшерські пункти, новітнє облад-
нання й команда із понад 180 медичних 
фахівців.

Ключовим етапом став 2019 рік, коли 

на баланс громади передали цен-
тральну районну лікарню, а згодом 
створили Центр первинної медико-са-
нітарної допомоги. У 2024 році Слобо-
жанська центральна лікарня офіційно 
стала кластерною в межах Дніпров-
ського госпітального округу. Вона об-
слуговує жителів громади та пацієнтів 
з восьми сусідніх громад.

Сьогодні лікарня має шість стаціонар-
них відділень на 190 ліжок, поліклініку, 
приймально-діагностичне відділення, 
рентген, лабораторію та реабілітаці-

йний блок. Щороку допомогу тут от-
римують понад 70 тисяч пацієнтів, зо-
крема більше 1 000 ВПО. У 2025 році 
заклад уклав договори з НСЗУ на 15 
пакетів послуг на суму близько 80 млн 
грн. Застосовуються новітні хірургічні 
методики: ендопротезування, судинні 
операції, артроскопія, баріатрична хі-
рургія.

Центр ПМД охоплює понад 27 тисяч 
осіб, зокрема ВПО. Працюють сімейні 
лікарі, педіатр, гінеколог, медсестри. 
Запроваджено послуги амбулаторної та 
мобільної паліативної допомоги, психі-
атричної та психосоціальної підтрим-
ки, консультації вузьких спеціалістів у 
Слобожанській амбулаторії.

У фокусі – модернізація. У 2024 році 
відкрито оновлену амбулаторію на вул. 
Будівельників, 3. Проєкт реалізовано 
за підтримки Уряду Німеччини через 
KfW та громади – на 
суму понад 45 млн 
грн. У будівлі облаш-
товано укриття, сучас-
ні кабінети, зони для 
пацієнтів. Також про-
ведено капремонт ам-
булаторій у Степному, 
Балівці, а в Олексан-
дрівці триває будів-
ництво нової з житлом 
для лікаря.

До медичних закладів 
закуплено томограф, 
УЗД, ендоскопи, лабо-

За десять років існування Слобожан-
ська громада пройшла шлях від старту 
реформи децентралізації до стабільно-
го розвитку інфраструктури. Особливо 
це помітно у сфері житлово-комуналь-
ного господарства, де кожен крок – це 
не просто ремонт, а стратегічне рішен-
ня на користь жителів.

Комунальне господарство з люд-
ським обличчям

Стабільно працюють три комунальні 
підприємства – «Перспектива», «Го-
сподар» і «Житловик» (останнє з 2025 
року увійшло до складу «Господаря»). 
У підпорядкуванні – понад 80 будинків 
загальною площею понад 200 тисяч 
квадратних метрів. За ці роки відновле-
но дахи, ліфти, інженерні мережі, уте-
плено фасади, встановлено вікна, две-
рі, пандуси. Проведено як капітальні, 
так і аварійно-відновлювальні роботи.

Паралельно працює програма співфі-
нансування з ОСББ і ЖБК. Це і нові 
ліфти, і ремонти покрівель, і модер-
нізація електрощитових. Лише ОСББ 
«Олімпік-2» реалізувало масштабну 
модернізацію електромереж, встанов-
лення генератора та оновлення ТП.

Техніка, яка працює на громаду

За кошти місцевого бюджету, субвен-
цій і допомоги від області придбано 
десятки одиниць спецтехніки: екскава-
тори, сміттєвози, підмітальні машини, 
багатофункціональні навантажувачі, 
дизельні генератори. Усе це дозволяє 
працювати ефективніше – від приби-
рання вулиць до ліквідації аварій.

Дороги і доступність

Капітально відремонтовано десятки 
вулиць, внутрішньоквартальних про-
їздів і під’їздів, облаштовано зупинки, 
велодоріжки. Загальна протяжність 
комунальної дорожньої мережі грома-
ди – 126 км. І це не просто асфальт: це 
про зручність і безпеку для пішоходів, 
велосипедистів і водіїв.

Благоустрій, озеленення і простір

Простір навколо будинків теж змінив-
ся. У громади 72,5 га зелених наса-
джень, за якими доглядають систем-
но: косіння, полив, санітарна обрізка. 
Висаджено 642 дерева і кущі. Завдяки 
Бюджету участі з’явилися нові дитячі 
майданчики, інформаційні таблички, 
«собачі вбиральні». Регулярно прово-
дяться дні довкілля, до яких долуча-

ються не лише працівники, а й жителі.

Сортуємо, вивозимо, плануємо

Усі населені пункти охоплені вивезен-
ням твердих побутових відходів. Вста-
новлено контейнери для роздільного 
збору: пластику, скла, картону, металу. 
У рамках програми DOBRE громада 
отримала новий сміттєвоз і 64 контей-
нери. Розроблено місцевий план управ-
ління відходами до 2030 року. Кількість 
стихійних звалищ зменшилась на 85%.

Вода, каналізація, енергія

Відремонтовано зливову каналіза-
цію, реконструйовано мережі водопо-
стачання й водовідведення в Балівці, 
Олександрівці, Орільському. У ж/м 
Молодіжний реалізується масштабний 
проєкт ремонту водогону. Діють 12 ре-
зервних свердловин, що можуть функ-
ціонувати навіть без електрики.

У межах енергомодернізації замінено 
понад 500 ліхтарів на LED, встанов-
лено реле часу, нові шафи керування. 
У 2022–2024 роках встановлено гене-
ратори, інвертори, оновлено системи 

освітлення в усіх населених пунктах 
громади.

Стійкість у надзвичайних умовах

Періоди пандемії COVID-19 та воєн-
ного стану не зупинили роботу ЖКГ. 
Організовано дезінфекцію, санітарну 
обробку, облаштовано укриття у підва-
лах. Служби працювали безперебійно 
– навіть в умовах відключення елек-
троенергії.

Про турботу не забуто

Слобожанська громада – одна з неба-
гатьох, хто системно працює з темою 
безпритульних тварин: стерилізація, 
вакцинація, ідентифікація, прилашту-
вання до родин. Гуманність – важлива 
риса сучасної громади.

Цей шлях – результат спільної роботи

Громада, яка вміє планувати та впрова-
джувати, яка піклується і про асфальт, 
і про дерева, і про собак, і про воду – 
це громада, що готова до майбутнього. 
І десять років успішної роботи у сфері 
ЖКГ – це лише початок.

раторне обладнання, сонячну електро-
станцію, резервну котельню. За під-
тримки UNICEF, МОЗ, ВООЗ, «Лікарів 
Світу» та Південної Кореї медустанови 
отримують техніку, автівки, гуманітар-
ну допомогу.

Програма охорони здоров’я громади 
(2020–2025) фінансує допомогу враз-
ливим групам – хворим на орфанні за-
хворювання, дітям з інсулінозалежним 
діабетом (закуплені інсулінові помпи), 
пенсіонерам, військовослужбовцям. У 
межах програми також проведено 57 
операцій із заміни великих суглобів 
– частково або повністю за кошти бю-
джету громади.

За десять років зроблено багато – і курс 
на розвиток лише посилюється. Голов-
не – зберігається фокус на людях, їхніх 
потребах і безпеці. Бо здоров’я грома-
ди починається з турботи про кожного.
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За десять років існування Слобожан-
ської громади її культурна сфера про-
йшла шлях від розрізнених осередків 
– до єдиної, продуманої системи, що 
охоплює всі населені пункти та віко-
ві категорії. Починаючи з 2015 року, в 
громаді поступово оновлювалися бу-
динки культури, зміцнювалися бібліо-
течні фонди, створювалися нові гурт-
ки й творчі об’єднання. Кожен крок 
наближав до головної мети – зробити 
культуру доступною, різноманітною й 
живою.
У 2023 році у Слобожанській грома-
ді було створено комунальний заклад 
«Слобожанський центр культури та до-
звілля» Слобожанської селищної ради, 
що став логічним кроком у розвитку 
культурної сфери громади. Новий фор-
мат об'єднав у єдину мережу будинки 
культури. Завдяки цьому вдалося цен-
тралізувати ресурси, посилити кадро-
вий потенціал і зробити культурні по-
слуги доступнішими для жителів усіх 
населених пунктів громади.
Навесні 2023 року розпочалась реорга-
нізація: комунальний заклад «Слобо-

жанський центр культури та дозвілля» 
трансформували у новий формат – КЗ 
«Слобожанський центр культурних по-
слуг» Слобожанської селищної ради. 
До структури СЦКП увійшли будинки 
культури в селищі Слобожанське та 
селах Степове, Балівка й Олександрів-
ка, а також бібліотеки у всіх п’яти на-
селених пунктах громади та музейна 
кімната в Слобожанському. Після ка-
пітального ремонту відкрився онов-
лений простір головного Центру – з 
новою глядацькою залою, фоє, репети-
ційними приміщеннями. У 2024 році 
модернізація тривала: оновлено буди-
нок культури в Балівці та бібліотеки в 
Олександрівці й Василівці, а у громаді 
відкрився Зал урочистих подій – сучас-
ний простір для церемоній, концертів і 
творчих зустрічей.

У гуртках та аматорських об'єднаннях 
Центру культурних послуг займається 
понад 500 учасників. Серед них – во-
кальні студії, інструментальні гурти, 
фольклорні ансамблі, гуртки образот-
ворчого мистецтва, хореографії, деко-
ративно-ужиткового мистецтва. Робота 

гуртків спрямована як на дітей, так і 
на дорослих. Діти розвивають таланти 
змалку, а дорослі мають можливість 
реалізовувати свій творчий потенціал 
і долучатися до спільної культурної 
справи.

В громаді працює зразковий естрад-
ний танцювальний колектив «Маски», 
створений ще у 1991 році під керівниц-
твом Наталії Олександрівни Реутової. 
Об’єднує 38 учасників трьох вікових 
груп – від дітей до дорослих. Колектив 
має багату історію перемог на міжна-
родних та всеукраїнських конкурсах, 
неодноразово ставав лауреатом, ди-
пломантом і володарем Гран-Прі за 
високу виконавську майстерність та 
творчий внесок у розвиток національ-
ної культури. Репертуар «Масок» ви-
різняється жанровою різноманітністю, 
а постійний творчий пошук керівника 
забезпечує появу нових яскравих по-
становок, що з успіхом презентуються 
на культурно-мистецьких подіях різ-
ного рівня. 

Серед яскравих представників культу-
ри громади – народний аматорський 
український хор «Васильки», ство-
рений у 1988 році завдяки зусиллям 
Анатолія Грищенка та багаторічному 
керівництву Олександра Васильків-
ського, вже понад 35 років зберігає й 
популяризує українську пісенну тра-
дицію. Колектив, до складу якого вхо-
дять учасники віком від 45 до 85 ро-
ків, має у своєму репертуарі понад 300 
творів – від народних пісень до компо-

зицій сучасних авторів, у тому числі 
місцевих. Під керівництвом Костян-
тина Біляєва хор здобув нове творче 
піднесення, став лауреатом численних 
конкурсів і фестивалів, був відзначе-
ний почесними нагородами, а у 2023 
році гучно відсвяткував своє 35-річчя, 
продовжуючи дарувати слухачам на-
тхнення, красу і духовну силу україн-
ської пісні.

Щороку фахівці Центру організову-
ють понад 300 культурних заходів. Це 
як великі свята (День громади, Івана 
Купала, Різдво, Великдень, держав-
ні та професійні дати), так і локальні 
події – тематичні виставки, зустрічі 
з митцями, концерти, майстер-кла-
си, патріотичні акції. Бібліотеки, що 
входять до складу СЦКП, проводять 
літературні вечори, читацькі клуби та 
квести. Вони також служать культур-
ними осередками для місцевих громад, 
особливо в селах, де є обмежений до-
ступ до інших видів дозвілля. Завдяки 
активній роботі Центру та підтримці 
селищної ради, культура у громаді не 
лише зберігає традиції, а й розвиваєть-
ся відповідно до сучасних викликів. 
Онлайн-формати подій, нові партнер-
ства, розвиток креативних індустрій – 
усе це поступово стає частиною місце-
вого культурного ландшафту.

Слобожанська громада доводить, що 
культура – це не про розваги «на свя-
та», а про щоденну роботу, що формує 
ідентичність, зміцнює спільноту та на-
дихає на розвиток.

У самому серці Слобожанської 
громади є місце, де зупиняється 
час, де перетинаються долі, де зву-
чить найголовніше у житті слово 
– «так». Це Зал урочистих подій 
– символ тепла, довіри та любові, 
яка єднає серця навіть у найбурем-
ніші часи. Саме тут народжуються 
нові сім’ї, а з ними – нова надія на 
щасливе майбутнє.

Упродовж 2024 і 2025 років у 
Слобожанському залі урочистих 
подій відбулося 82 весільні цере-
монії. Кожна з них – унікальна, 
щира, сповнена радості та трепету. 
Але особливо зворушливими стали 

17 весіль військовослужбовців. Це 
не просто шлюбна церемонія – це 
глибокі, справжні історії про лю-
бов, яка не боїться війни, про вибір 
на користь життя, родини та май-
бутнього. Наші захисники і захис-
ниці знаходили час для найважливі-
шого кроку у житті між ротаціями, 
під час короткочасних відпусток, а 
часом – після поранень, у лікарня-
них палатах, на етапі реабілітації. І 
щоразу вони обирали любов. Оби-
рали сім’ю. Обирали віру.

Кожна така церемонія – це свято 
не лише для двох, а для всієї гро-
мади. Вони надихають, нагадують 
про головне, про людяність у най-
вищому її прояві. У залі лунає му-
зика, сльози радості з’являються на 
очах близьких, але найважливіше – 
те світло, яке запалюється в серцях 
молодят і всіх присутніх.

Серед яскравих і пам’ятних подій – 
і одна особлива, золота сторінка в 

літописі залу: святкування Золото-
го весілля пари, яка пройшла крізь 
життя разом уже понад пів століття. 
Їхній ювілей став справжнім втілен-
ням сімейної мудрості, вірності та 
терпіння. Ця подія була зворушли-
вою до сліз – у кожному жесті, в 
усмішках, у спогадах, що звучали 
того дня, відчувалася сила великого 
почуття, перевіреного часом.

Зал урочистих подій – це не просто 
простір для проведення церемоній. 
Це місце, де твориться історія. Іс-
торія кохання. Історія громади. Іс-
торія людського серця. Тут панує 
атмосфера турботи, щирості й гід-
ності. Тут немає дрібниць – кожна 

пара, кожна хвилина, кожна обітни-
ця важливі.

У ювілейний для громади рік ми 
з особливою вдячністю згадуємо 
кожну пару, яка обрала саме наше 
місце для одного з найважливіших 
днів у житті. Дякуємо за довіру, за 
емоції, за приклади справжніх по-
чуттів. А особливо – тим, хто бо-
реться за мир, захищає Україну, і 
водночас не забуває про найголов-
ніше – любов.

Зал урочистих подій Слобожан-
ської громади – це місце, де кожне 
«так» стає частиною великої історії 
про надію, віру і непереможну силу 
серця.
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Слобожанська громада впевнено 
утвердила себе як одна з найспор-
тивніших у регіоні. За останні роки 
тут не лише збудували сучасні 
об’єкти, а й сформували цілісну си-
стему розвитку фізичної культури 
для всіх вікових категорій.

Початком нової ери стало відкриття 
спортивного комплексу «Слобожан-
ський» – флагмана громади. Трипо-
верховий об’єкт зі спортивиним, 
тренажерним та фітнес залами, са-
унами, більярдною, глядацькими 
трибунами та навіть конференц-за-
лою став осередком спортивного 
життя. Також спортивний комплекс 
вміщує два басейни: 25-метровий 
для дорослих і 10-метровий для 
дітей.Це справжній подарунок для 
жителів, що може прийняти до 100 
людей одночасно. Басейн обладна-
но за всіма сучасними стандартами, 
зокрема – підігрівом, фільтрацією 
води та доступністю для людей з ін-
валідністю.

Сьогодні спортивна інфраструкту-
ра Слобожанської громади включає 
понад 30 об’єктів: спортивні зали, 
майданчики, тенісні корти, трена-
жерні зали, футбольні поля, скеле-
дром, тир, споруду зі штучним льо-
дом і навіть вуличні тенісні столи на 
прибудинкових територіях.

Рушійною силою у розвитку спор-
ту на території став КЗ ССЦФЗН 
«Спорт для всіх» На його базі пра-
цюють численні секції: футбол, во-
лейбол, баскетбол, карате, фітнес, 

гирьовий спорт. У 2025 році в гро-
маді вже займаються спортом 8891 
житель, у тому числі 265 дітей у 
фізкультурно-оздоровчих групах. 
Для людей похилого віку запрова-
джено скандинавську ходу. Під час 
воєнного стану спортивні секції для 
дітей працюють безоплатно.

Громада активно залучається до 
державних ініціатив. У межах про-
єкту «Активні парки – локації здо-
рової України» вже проведено 68 
відкритих заходів. А в межах про-
грами «Здорова Україна» будуються 
нові мультифункціональні майдан-
чики у селах Балівка, Партизанське 
та Олександрівка.

Не менш вражаючі й спортивні пе-
ремоги громади. Лише за перше 
півріччя 2025 року спортсмени здо-
були 658 призових місць – з них 254 
золотих. На чемпіонаті Європи з та-
еквон-до абсолютною чемпіонкою 
стала Катерина Мироненко, а її ко-
лежанки вибороли низку командних 
та індивідуальних нагород. Коман-
да «КАСКАД» з кіокушинкайкан 
карате стабільно демонструє високі 
результати на обласних турнірах.

Слобожанська громада вже двічі 
здобула титул «Кращої спортивної 
громади Дніпропетровщини», а та-
кож неодноразово ставала призером 
всеукраїнських змагань ГО ВФСТ 
«Колос». Збірна громади регулярно 
виборює перші місця в таких ви-
дах, як мініфутбол, волейбол, шахи, 
дартс та настільний теніс. Змагання 
на кубок селищного голови, бла-
годійні турніри на підтримку ЗСУ, 
участь у Всеукраїнських зборах, 
спартакіадах та чемпіонатах – усе 
це стало частиною спортивної тра-
диції громади.

Ще одним потужним спортивним 
кроком у червні 2023 року стало 
відкриття Дитячо-юнацька спор-
тивна школа Слобожанської се-
лищної ради (ДЮСШ ССР). Вже за 

перші місяці роботи було відкрито 
7 спортивних відділень: з футболу, 
футзалу, волейболу, настільного те-
нісу, боксу, скелелазіння. Сьогодні 
в закладі діє 27 груп, у яких трену-
ються 319 дітей.

Перші результати не змусили чека-
ти. У 2023–2025 роках спортсмени 
громади здобули десятки призових 
місць. Волейболісти, футболісти, 
скелелази, боксери, тенісисти та 
футзалісти демонструють блискучі 
результати, виборюючи «золото» 
на обласних і всеукраїнських чем-
піонатах. Чотири спортсмени вже 
мають звання кандидатів у майстри 
спорту України, десятки – виконали 
спортивні розряди. За підтримки 
громади було обладнано укриття з 
сучасним болдерінговим скеледро-

мом, а також розроблено проєкт 
15-метрової стіни за міжнародними 
стандартами. Серед юних скелела-
зів – чемпіони України, переможці 
всеукраїнських турнірів, а також 
член резерву збірної команди Укра-
їни.

Усі ці досягнення – результат що-
денної роботи тренерів, підтримки 
батьків та стратегічного бачення ке-
рівництва громади. У ДЮСШ панує 
атмосфера командного духу, само-

віддачі та любові до спорту.

Окрему роль відіграють навчаль-
но-тренувальні збори: у 2024–2025 
роках майже 200 дітей побували на 
інтенсивних спортивних таборах 
у Закарпатській та Черкаській об-
ластях. Поєднання тренувань і оз-
доровлення сприяє не лише зрос-
танню результатів, а й загальному 
розвитку юних спортсменів.

ДЮСШ Слобожанської громади – 
це місце, де гартується характер, 
народжуються лідери та вчаться 
перемагати. І найголовніше – це 
спільна інвестиція громади у здо-
рове, сильне, цілеспрямоване по-
коління. Адже Слобожанська гро-
мада доводить: системний підхід, 
підтримка влади та активність жи-

телів – формула успіху на спортив-
ному арені.

Сьогодні спортивна історія Слобо-
жанської громади продовжує писа-
тися щодня – у залах і на майдан-
чиках, на турнірах і тренуваннях, у 
перемогах і маленьких особистих 
досягненнях кожного спортсмена. 
Тут спорт став не просто дозвіл-
лям, а способом життя, що об’єд-
нує покоління, надихає на нові 
звершення й формує здорове май-
бутнє. І поки на спортивних аренах 
звучить ім’я Слобожанської грома-
ди, можна бути впевненими – по-
переду ще багато гучних перемог і 
яскравих історій.
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Після створення Слобожанської об’єд-
наної територіальної громади одним 
із перших і найважливіших рішень у 
сфері культури стало передання у 2016 
році Дніпропетровської районної шко-
ли естетичного виховання на баланс 
Слобожанської селищної ради. Саме 
цей крок дав можливість започаткува-
ти нову сторінку в історії закладу, який 
сьогодні відомий як Комунальний за-
клад «Слобожанська школа мистецтв» 
Слобожанської селищної ради.

Отримавши стабільне фінансування, 
підтримку місцевої влади та управ-
лінську автономію, школа змогла не 
лише зберегти свій потенціал, а й 
розпочати активний розвиток. Відбу-
лося оновлення навчального процесу, 
зміцнення зв’язків із громадою, запуск 
нових ініціатив. Водночас заклад зали-
шився вірним своїм традиціям – тому, 
що було напрацьовано роками і стало 
частиною культурного ДНК громади.

Сьогодні у Слобожанській школі мис-
тецтв навчається 272 учні. Із ними пра-
цюють 36 викладачів, які щодня пере-
дають свої знання, досвід і любов до 
мистецтва. Освітній процес охоплює 

фортепіанний відділ, відділ народних 
інструментів, відділ «Сольний спів», 
музично-теоретичні дисципліни, кла-
си скрипки, образотворчого мистецтва 
та духових інструментів. Окрім голов-
ного приміщення у Слобожанському, 
школа має дві філії – у селах Олек-
сандрівка та Балівка. Завдяки цьому 
навчання стало доступним для дітей із 
різних куточків громади.

Важливою складовою життя школи 
є активна концертна діяльність. Ви-
ступи, звітні концерти, участь у свят-
кових заходах, спільні події з іншими 
закладами – усе це стало невід’єм-
ною частиною мистецького календа-
ря. Діти мають можливість виступати 
перед глядачами, набувати сценічного 
досвіду, відчувати відповідальність за 
свій виступ, розвивати впевненість і 
сценічну культуру.

Щороку школа проводить десятки 
творчих заходів – концерти до держав-
них свят та пам’ятних дат, новоріч-
ні виступи, виставки художніх робіт, 
участь у заходах із закладами куль-
тури, освіти та громадами-партнера-
ми. Учні школи мистецтв – постійні 

учасники урочистих подій у громаді, 
наповнюючи їх щирими виступами та 
створюючи атмосферу свята.

З 2015 по 2024 рік учні Слобожанської 
школи мистецтв взяли участь у 426 
творчих конкурсах і фестивалях різних 
рівнів – від регіональних до міжнарод-
них. Були здобуті сотні нагород, десят-
ки Гран-прі, численні звання лауреатів 
і дипломантів.

Окремо варто відзначити ініціативи, 
які вже стали традиціями й водночас 
– візитівками Слобожанської школи 
мистецтв. Один із таких проєктів – 
фестиваль дитячого малюнку «Спорід-
нені душею», що з 2022 року щороку 
збирає учасників з України та дружніх 
країн. 

Участь беруть юні художники з гро-
мад-партнерів Слобожанської гро-
мади, а також представники Литви 
– муніципалітетів Шакяй і Купишкіс. 
Кількість учасників зростає з року в 
рік – за час існування фестивалю по-
над 400 дітей стали його частиною. 

Ще один яскравий проєкт – «November 
Unites – Music Fest» – фестиваль-кон-
курс виконавців інструментальної 

музики, який проводиться наприкінці 
листопада. За два роки його існуван-
ня у фестивалі взяли участь понад 400 
конкурсантів із 18 областей України. 

Формат – дистанційний, що дозво-
ляє долучити навіть найвіддаленіших 
учасників. Усього було вручено 28 
дипломів Гран-прі, 117 – І ступеня, 
148 – ІІ ступеня, 62 – ІІІ ступеня. Це 
– свідчення високого рівня та великого 
бажання дітей творити навіть у непро-
стих умовах.

Окрема гордість школи – її випускни-
ки. З 2015 року понад 20 учнів Слобо-
жанської школи мистецтв вступили до 
провідних мистецьких коледжів Укра-
їни. Це – один із багатьох прикладів 
того, як дитячі мрії, підтримані профе-
сійною роботою педагогів, перетворю-
ються на успішні життєві кроки.

За десять років Слобожанська школа 
мистецтв пройшла шлях розвитку, на-
повнений подіями, здобутками, твор-
чими проривами. Вона стала осеред-
ком культури, простором натхнення 
і зростання, місцем, де формуються 
цінності, розкривається талант і за-
кладається фундамент для подальших 
перемог.

За десять років Слобожанська грома-
да створила сучасну, доступну та ком-
фортну систему освіти, яка охоплює 
всі вікові категорії – від малюків до 
старшокласників. Сьогодні в структу-
рі громади діє дев’ять закладів освіти: 
три дитсадки та шість шкіл, чотири з 
яких мають дошкільні підрозділи, а 
одна – позашкільний. Така мережа га-
рантує, що кожна дитина, незалежно 
від місця проживання, має рівний до-
ступ до якісних освітніх послуг.

Освітня галузь громади перебуває в 
постійному процесі оновлення. Мета – 
створення безпечного, інклюзивного, 
технологічного середовища, яке відпо-
відало б сучасним вимогам та сприя-
ло гармонійному розвитку учнів. Від-
ремонтовані та утеплені будівлі, нове 
обладнання, комфортні умови навчан-
ня – усе це стало реальністю завдяки 
системній роботі та підтримці місце-
вого бюджету.

Серед найважливіших досягнень – бу-
дівництво нового дитсадка «Дивосвіт» 
та добудова початкової школи. Два нові 
корпуси вмістили сучасний харчоблок 
і обідню залу на 240 місць, актову і 
спортивну зали, медіацентр, що поєд-
нує бібліотеку з комп’ютерним класом, 
два лінгафонні кабінети та шість світ-
лих класів. Для маломобільних груп 
встановлено пандус, ліфт і підйомник.

Важливі зміни відбулися у всіх школах 
громади. Проведено тепломодерніза-
цію будівель, відремонтовано спорт-
зали Слобожанського та Балівського 
ліцеїв, оновлено харчоблоки в Олек-

сандрівському та Орільському ліцеях. 
У Степнянському, Слобожанському лі-
цеях і початковій школі упорядковано 
території. Дитсадок «Червона шапоч-
ка» отримав капітальний ремонт із за-
міною покрівлі, утепленням перекрит-
тя та озелененням подвір’я.

Особлива увага приділена безпеці. У 
Слобожанському, Олександрівському, 
Балівському та Степнянському ліцеях 
обладнано протирадіаційні укриття, а 
в Орільському ліцеї та «Дивосвіті» – 
найпростіші укриття, що відповідають 
вимогам воєнного часу.

Досягнення учнів – ще одне свідчення 
ефективності роботи освітньої систе-
ми. За десять років 108 школярів гро-
мади стали переможцями обласних 
етапів предметних олімпіад та конкур-
сів МАН. Є стипендіати Президента 
України (Богдана Береза) призери мов-
них конкурсів імені Тараса Шевченка 
та Петра Яцика (Єлизавета Талоконо-
ва), бронзові медалісти всеукраїнських 
змагань «Пліч-о-пліч». На НМТ ше-
стеро випускників отримали макси-

мальні 200 балів: троє з історії, двоє з 
математики та один з англійської мови.

Заклади громади активно беруть 
участь у державних, регіональних та 
міжнародних програмах: «Нова укра-
їнська школа», «Активна школа», 
STEM-освіта, інклюзивне навчання, 
енергомодернізація, цифрова тран-
сформація. Реалізовано низку дослід-
но-експериментальних проєктів – від 
реформування початкової школи до 
впровадження педагогіки партнерства. 
Міжнародна співпраця також актив-
на: чесько-український проєкт «Під-
тримка освітян Дніпропетровщини» 
та програма «SWITLO» Британської 
ради дали вчителям громади можли-
вість обмінюватися досвідом, опано-
вувати нові підходи та впроваджувати 
ефективні методики як в онлайн, так і 
в офлайн навчанні.

Сьогодні освіта Слобожанської грома-
ди – це поєднання інновацій, безпеки, 
комфорту та любові до дітей. Тут готу-
ють учнів до життя у XXI столітті, до-
помагаючи їм стати успішними, твор-
чими та впевненими у власних силах.
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За останнє десятиліття молодь у 
Слобожанській громаді з об’єкта 
уваги перетворилася на активний 
суб’єкт змін. Вперше молодіжну по-
літику було виокремлено як пріори-
тетний напрям, що отримав власну 
інституційну підтримку – створено 
Молодіжний центр «Смарт». Саме у 

2019 році це стало точкою відліку 
нової філософії роботи з молоддю.

Центр відкрив перед молодими 
людьми нові горизонти для реа-
лізації власного потенціалу: від 
освітніх програм до волонтерства, 
від творчих лабораторій до пси-
хологічної підтримки. Із перших 
днів «Смарт» позиціонував себе як 
простір для ідей, діалогу, розвитку 
– незалежно від того, у якому селі 
чи селищі проживає молодь.

Завдяки відкриттю філій у старо-
стинських округах «Смарт» став 
доступним і для жителів невели-
ких населених пунктів. Участь у 

всеукраїнських проєктах, постійне 
навчання команди, підтримка з боку 
місцевої влади, партнерство з гро-
мадськими організаціями та міжна-
родними донорами – усе це допо-
могло не просто створити окрему 
установу, а сформувати середови-
ще, де молодь – рушійна сила змін.

Із моменту створення Молодіжно-
го центру громада поступово, але 
наполегливо формувала сучасну 
екосистему молодіжної участі. Тут 
панує дух взаємоповаги, підтримки 
та натхнення. Молодь вчиться фор-
мулювати свої ідеї, перетворювати 
їх на проєкти та втілювати в жит-
тя. Особливу увагу команда Центру 
приділяє розвитку лідерського по-
тенціалу, профорієнтації та емоцій-
ному здоров’ю підлітків.

З роками сформувалося ціле поко-
ління активних молодих людей, які 

Десять років тому Слобожанська 
громада об’єдналася не лише адмі-
ністративно – вона зібрала навколо 
себе людей, готових підтримувати, 
допомагати, створювати простір для 
гідного життя. Усі ці роки громада 
будувала не лише дороги, школи, лі-
карні – вона будувала довіру. Історія 
Віталія Пазія – тому підтвердження.

Повага до ветеранів, небайдужість, 
спільні ініціативи – усе це не ви-
падковість, а принцип. Саме в таких 
деталях і проявляється справжнє 
обличчя громади: там, де є турбо-
та, відповідальність і щире бажання 
бути поруч. Не формально, не для 
звітності – а по-людськи.

Усвідомлення цього – і є головною 
перемогою десятиліття. Бо найцін-
ніше, що має громада, – це її люди. 
Ті, хто воював. Ті, хто підтримав. Ті, 
хто разом продовжує тримати тил – 

дартсу, екскурсії до кінних клубів, 
зустрічі з побратимами, відпочинок 
на природі – усе це стало не просто 
дозвіллям, а способом знову відчути 
себе частиною спільноти. «Люди, 
які все це організовують, дійсно 
працюють, а не просто сидять у 
кабінетах. Дуже приємно, що про 
нас пам’ятають і піклуються», – 
зазначає він.

На думку Віталія, такі ініціативи 
мають розвиватися і надалі. Вони 
надихають, повертають віру, дають 
сили. «Коли тебе не забувають – 
ти живеш і хочеш жити. І це ба-
гато чого вартує», – додає він.

Про Слобожанську громаду гово-
рить з особливою теплотою. «Я пи-
шаюся тим, що живу саме тут. У 
нас найкраща громада в Україні! 
А ще – найкращий голова Іван 
Миколайович Камінський і су-
перколектив. Хочеться подякува-
ти їм за все – за людяність, за під-
тримку, за душу», – каже ветеран.

І має важливе послання до молоді: 
«Підтримуйте громаду, бережіть 

її. Вона наша, і вона справді най-
краща. Усе, що створено тут, – 
треба продовжувати й розвива-
ти. Це велика цінність».

Віталій Пазій – один із багатьох, 
хто пройшов війну, але не зламався. 
Його історія – це історія повернен-
ня, довіри й відновлення. Завдяки 
фахівцям, близьким, але передусім 
– завдяки громаді, яка не відверну-
лася, а простягла руку підтримки.

Такі приклади нагадують: справ-
жня сила громади – не лише в інф-
раструктурі чи програмах. Вона – у 
здатності бути поруч, коли людині 
найважче. У повазі, яка не деклару-
ється, а втілюється в діях, дзвінках, 
ініціативах, розмовах і теплих зу-
стрічах.

У десятиріччя свого існування 
Слобожанська громада може пиша-
тися не лише тим, що зроблено, а й 
тим, як зроблено.

стали амбасадорами змін. Багато 
хто з них уже долучається до роботи 
органів місцевого самоврядування, 
бере участь у стратегічному плану-
ванні, проводить власні ініціативи в 
селах громади.

Станом на 2025 рік Центр має фі-
лії в усіх старостинських округах, 
є учасником грантових програм і 
понад 15 разів увійшов до катало-
гу найкращих молодіжних практик 
України. За 6 років було проведено 
понад 2100 заходів, які відвідали 
десятки тисяч молодих людей.

Серед яскравих подій – гейм-фести-
валь «Ctrl Play», фестивалі до Дня 
молоді, тренінги «Проєкт з нуля», 
Тиждень психології, заходи до Дня 
Соборності та багато інших. Але го-
ловне – це довіра та залученість мо-
лоді, яку громада плекала системно, 
крок за кроком.

на мирній землі, під спільним 
небом.

До Слобожанської громади 
Віталій Пазій повернувся 
після фронту. Служив у 93-й 
бригаді, отримав поранення, 
потім – лікування і новий 
етап життя. Громада його 
підтримала – не словами, а 
ділом. Саме тут він знайшов 
не лише дах і допомогу, а ро-
зуміння, турботу і відчуття, 
що він потрібен.

«Після поранення мене пе-
ревели до Дніпровського РТЦК та 
СП. Там мені порадили звернути-
сь до центру «Шлях до здоров’я», 
де я вже п’ять разів проходив ре-
абілітацію. Рука і нога стали кра-
ще працювати, але головне – це 
психологи. Без них, чесно, не знаю, 
як би склалося моє життя», – ді-
литься ветеран. У центрі, каже, пра-
цюють справжні фахівці, яких він 
радить усім побратимам.
Та не менш важливою стала під-
тримка громади. «Наші дівчата 
зі служби – завжди на зв’язку. 
Дзвонять, питають, чи нічого не 
потрібно, чим допомогти. І мо-
рально, і емоційно підтримують. 
Це не просто робота – це людя-
ність», – наголошує Віталій.

Активне життя теж повернулося 
завдяки громаді. Спортивні зма-
гання з риболовлі, шахів, більярду, 


